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Studien- und Berufsorientierung

Informationsveranstaltung zum
Startschuss von KAoA




Was ist KAOA
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e KAOA steht fir Kein Abschluss ohne Anschluss und ist eine Initiative
des Rhein Sieg Kreises, an dem alle Schulen teilnehmen.

e Ziel ist es, alle Schiiler*innen so frih und so eng wie maoglich auf ihrem
Weg in ihren Traumberuf zu unterstutzen.

* Aufgebaut ist KAoA aus vielen verschiedenen Standartelementen, die
die Schiler*innen von der Klasse 5 bis zum Abitur durchlaufen und
vom Team der Studien- und Berufsorientierung geplant, strukturiert
und umgesetzt wird.
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Unser Team an der GE Lohmar m(o

e Studien- und Berufswahlkoordination: Matthias Gallasch

* Betreuung der Stufen 5-Q2 in der Koordination und Terminplanung

 M.gallasch@gesamtschule-lohmar.de
* Sprechstunde: Montag, 09:45-11:15 Uhr und Donnerstag, 9:45-11:15 Uhr, BO Bliro DD

* Ansprechpartner JG 8: Silke Scholl

e S.scholl@gesamtschule-lohmar.de

* Ansprechpartner Berufswahl-App: Felix Fischer
* Ffischer@gesamtschule-lohmar.de

* Ansprechpartner BFE-/Praktikumsportal: Matthias Gallasch

e M.gallasch@gesamtschule-lohmar.de

* Abteilungsleitung Il (JG 8-10): Jessika Zahn

e J.zahn@gesamtschule-lohmar.de



mailto:M.gallasch@gesamtschule-lohmar.de
mailto:S.scholl@gesamtschule-lohmar.de
mailto:F.fischer@gesamtschule-lohmar.de
mailto:M.gallasch@gesamtschule-lohmar.de
mailto:J.zahn@gesamtschule-lohmar.de
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Externe Partner fur die SEK I

* Berufsberatung fir die Sekundarstufe | (ab JG 8):

* Frau Maier (i.d.R.: freitags in der Schule und nach Vereinbarung)
* Kontakt: katarina.maier@arbeitsagentur.de

* Frau Yikilkan (i.d.R.: freitags in der Schule und nach Vereinbarung)
* Kontakt: olga.yikilkan@arbeitsagentur.de

 Jugendberufshilfe der Stadt Lohmar

* Frau Basler (auf Anfrage Termine in der Schule oder im Stadthaus Lohmar)
* Kontakt: Annett.Basler@lohmar.de

* Diverse Kooperationsfirmen aus Lohmar und Umgebung


mailto:katarina.maier@arbeitsagentur.de
mailto:olga.yikilkan@arbeitsagentur.de
mailto:Annett.Basler@lohmar.de
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StuBo-Elemente im Jahrgang 8:

Teilnahme am Girls and Boys
Day im Rahmen der
Berufsfelderkundungen

Teilnahme am
Einstiegsinstrument (ehem.
Potenzialanalyse)

Durchfihrung von 3
Berufsfelderkundungstagen

Erstes Kennenlernen der
Berufsberaterinnen im
Rahmen von einem
einstiindigen Unterricht

Unterrichtssequenzen zur
Aufarbeitung der Eindriicke
der Berufsfelderkundungen

Information Uber die Vielfalt
der Berufsfelder.

BO-Thementage zur Reflexion Enge Begleitung und
der Berufsfelderkundungen Betriebsbesichtigungen bei Betreuung bei der Suche von
und Vorbereitung der Kooperationspartnern Praktika (auch schon fiir die

Praxisphasen in JG 9 /10 Praktika in 9 und 10)
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Praxisbausteine im Rahmen von KAoA
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e JG 5-7: freiwillige Teilnahme am Girls and Boys Day

JG 8: 3 Berufsfelderkundungstage
* 18.02.27
e 22.04.27 (Girls and Boys Day)
* 08.07.27

JG 9: 2-wochiges Praktikum vor den Osterferien
JG 10: 2-wochiges Praktikum vor den Herbstferien
JG EF: 2- wochiges Praktikum vor den Sommerferien

Wichtiger Hinweis:

- Fur viele Praktika muss man sich 1-1,5 Jahr im Vorfeld bewerben! Daher haben Sie die
Zeitraume friuhzeitig im Blick.

- Alle Unterlagen zum Praktikum erhalten Sie auf Anfrage, spatestens aber 1 Jahr vor dem
anstehenden Praktikum uber die Emailverteiler oder Klassenlehrer.

B |7 ' B ET "mmE " 'mmErr
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Einflhrung der Berufswahl-
App

Informationen zum Ablauf und Nutzen der App

B |7 ' B ET "mmE " 'mmErr



berufswahlapp

Dein Weg. Deine Chance.

Die berufswahlapp

Berufliche Orientierung
im Hosentaschenformat
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Vom Ordner zum digitalen E-Portfolio-Instrument

BERUFswa
X HLPA
"eine Starken meir - ss < N.RW

BERUFSWAHLPASS(DN RW ) B berufswahlapp
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Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen % /5
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Die berufswahlapp — Berufliche Orientierung im Hosentaschenformat

Die berufswahlapp ist der digitale Begleiter der Schilerinnen
und Schiler im Prozess der Beruflichen Orientierung. Sie wird im
Unterricht in der Schule unter Anleitung der Lehrkrafte
eingesetzt.

Das Design und die Funktionen der berufswahlapp sind
jugendgerecht gestaltet. Die berufswahlapp lasst sich sehr leicht
bedienen und ist technisch barrierefrei entwickelt worden.

Die berufswahlapp ist browserbasiert und kann auf jedem
Endgerat, egal ob PC, Tablet oder Smartphone, zeit- und
ortsunabhangig genutzt werden. Es wird lediglich ein
Nutzername und Passwort bendtigt, um sich anzumelden.
Deshalb werden keine Daten auf den Endgeraten gespeichert,
sofern die Schulerinnen und Schiler ihr Passwort nicht
abspeichern.

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen ‘@
(°)
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Die berufswahlapp — Berufliche Orientierung im Hosentaschenformat

* Mein Weg: Lehrkrafte nutzen die berufswahlapp, um lhr Kind bei

der Beruflichen Orientierung zu begleiten und zu unterstutzen. B berufswahlapp |~ Mein Ubergang
* Aufgaben und Storys: |hre Kinder kdnnen wichtige Erfahrungen & — = N
und Eindricke sammeln, die ihnen helfen, eine Entscheidung fur @ R
den Wunschberuf zu treffen. \ I,, s oo @
* Reflexion: AuBerdem bietet die berufswahlapp die Moglichkeit, N I 4 i @
diese Informationen zu bewerten, zu sortieren und mit anderen zu . /
teilen. e ol A oo Q)
. . . .. . . . @ ooxone Ubergangsbegleitung
* Pinnwand: Die Lehrkrafte unterstitzen die Schilerinnen und & ronr I" = | o
@ Hife e :::::::t::dgnzz?emgen. Wege in Ausbildung,
Schiler wie bisher und kdénnen ihnen Uber die berufswahlapp — o« )
L 1
Ruckmeldungen zu den gesammelten Erfahrungen geben. . ?l’*‘ E— °J

Mit Hilfe der berufswahlapp wird Ihr Kind dabei unterstitzt, eine gute
und realistische Entscheidung fliir den Weg nach der Schule zu treffen.

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen ' ':s(
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Wie kdonnen Sie als Erziehungsberechtigte lhr Kind unterstutzen?

Neben der Schule sind insbesondere Sie als Erziehungsberechtigte wichtige Ansprechpartnerinnen
und Ansprechpartner fur Ihr Kind.

Als Erziehungsberechtigte kennen Sie die Starken und Maglichkeiten lhres Kindes und auch seine
Wiinsche und Neigungen.

Sie kdnnen |hr Kind wahrend des Ubergangs von der Schule in den Beruf unterstiitzen, indem Sie:

gemeinsam uberlegen, welche Talente und Neigungen im Beruf verwirklicht werden kdnnen,

zusammen die Starken l|hres Kindes erkennen und mit beruflichen Herausforderungen
abgleichen,

gemeinsame Gesprache Uber den zuklnftigen Lebensweg fuhren,

gemeinsam daruber nachdenken, wie Ausbildung, duales Studium oder Studium finanziert
werden kann,

lhr Kind dazu anregen, seine Erkenntnisse aus gemeinsamen Gesprachen oder Erfahrungen in
der berufswahlapp zu notieren.

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen "si
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Wie sicher sind die Daten meiner Kinder?

* Die berufswahlapp wird im Rahmen der Schule genutzt. Nur Schulerinnen und
Schuler, ihre Lehrkrafte sowie Schul- und Landeskoordinationen haben Accounts
in der berufswahlapp. Weitere Dritte (z. B. Unternehmen; Organisationen) haben
keinen Zugang zur berufswahlapp.

e Auf die von den Jugendlichen erstellten Inhalte kann niemand ohne die
erforderliche Freigabe zugreifen: Jede Schiilerin bzw. jeder Schiler entscheidet
selbst, ob ein Inhalt geteilt wird.

* Die berufswahlapp ist damit nicht mit den sozialen Medien vergleichbar. Sie ist
vielmehr ein digitales Portfolio: Sie besitzt keine Chatfunktion oder
Kommunikationskanal.

Kl-generiertes Bild

* Die Schulerinnen und Schuler haben die alleinige Kontrolle darliber, ob und wenn
ja, welche Daten sie teilen und welche sie nicht teilen mochten.

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen '13'(
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Wie sicher sind die Daten meiner Kinder?

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt unter Einhaltung der
Datenschutzgrund-Verordnung (DSGVO) und der erganzenden Bestimmungen der
Lander.

Es ist gesichert, dass die Verarbeitung der Daten ausschlie8lich in Rechenzentren (/\D
in Deutschland stattfindet. G

Verarbeitung personlicher Daten: Fur die Registrierung werden Name, Vorname
und Geburtsdatum der Schulerin bzw. des Schulers bendtigt.

Nutzungsordnung: Sie ist ein Regelwerk und wird im Unterricht besprochen. Sie
legt fest, wie die berufswahlapp genutzt werden darf. Sie enthalt wichtige Regeln
und Verhaltensweisen, die sicherstellen, dass alle die berufswahlapp sicher und
fair verwenden

Ki-generiertes Bild

Datenschutz: Ihre Kinder werden im Unterricht Gber den Datenschutz aufgeklart
und erhalten hierzu ein Einwilligungsblatt mit den erforderlichen Informationen.

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen "gt
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berufswahlapp

Dein Weg. Deine Chance.

Teilnehmende Lander

45R Jugend und Sport B s SAARLAND

l HESSEN

4R Baden-Wiirttemberg > 5050 ' Die Landesregi

R o R —— - glerung * Ministerium fiir

AR Ministerium fir Kultus, A5 BERLIN i frzg Niedersachsen  nordrhein-Westfalen b@ Bidung und Kutur
()

In Zusammenarbeit mit

g
G I B. b I bb Bundesinstitut fiir B.f“ndesa_gentur
Berufsbildung fur Arbeit

Geatamang, mvation und Beeaing
In der Arsets-und Soslpoltit Gk

Die berufswahlapp wird finanziert durch Beitrage der teilnehmenden Lander, des Bundesministeriums
far Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend, der Bundesagentur fir Arbeit und der Europaischen
Union.

GEFORDERT VOM

Q Bundesministerium Kofinanziert von der
fiir Bildung, Familie, Senioren, e .
Frauen und Jugend Europaischen Union
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EinfGhrung in das BFE-
Buchungs-Portal

Informationen zur Anmeldung und Buchung von BFE-Tagen
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 Uber das Portal kdnnen Plitze im Rahmen der Berufsfelderkundungen
(BFE) gebucht werden.

* Hierzu mussen die Schiiler*innen sich auf folgender Homepage anmelden:

 Herzlich willkommen auf dem Buchungsportal fur Berufsfelderkundung in
Bonn und Rhein-Sieg | Impiris
* =>login
e => Als Schiler*in registrieren
* => Anmelden

* Nach dem Login kann dann die Klasse ausgewahlt werden und die
Schiler*innen konnen von Betrieben eingestellte Platze auswahlen und

buchen.
* Die Klassenlehrer konnen eine Buchungsliste dann im Portal abrufen.

* Hinweis: Das gleiche System ist auch fur die Buchung von Praktika in 9 und

10 zu gegebener Zeit nutzbar!
D T O UDPDMCEERERE TP UBHEBESBERSF{{VESOSGSGSGSSSRSRS T



https://brs.bfe-nrw.de/node/283586
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Berufsfelderkundung - Aktuelle Termine  Informationen fiir Schiiler'innen und Unternehmen  Kontakt bei Fragen  Zu den BFE-Angeboten

>>Hier geht’s zur Praktikumsborse

'S.T#? 5 KEIN ABSCHLUSS
VILLE. RHEIN SIEG OHNE ANSCHLUSS
BONN. KREIS

{Ibergang Schule -Beruf in NRW gestalten

Herzlich willkommen auf dem Buchungsportal fur
Berufsfelderkundung in Bonn und Rhein-Sieg

- - Hier geht’s zur Praktikumsborse
Berufliche Vielfalt kennenlernen - Talente entdecken

Schiler*innen lernen in drei Tagespraktika (Berufsfelderkundungen) drei verschiedene Berufsfelder
praktisch kennen. Sie erhalten Einblicke in die Berufswelt und probieren sich praktisch aus: Wie ist es, Login fur registrierte Nutzerinnen
einen Menschen zu pflegen? Wie wird Metall verarbeitet? Wie sieht die Arbeit in einer Verwaltung aus?

Mit diesen Erfahrungen wahlen Schiler*innen ihr mehrwochiges Praktikum im Anschluss deutlich E-Mail *
bewusster und gezielter aus. m.gallasch@gesamtschule-lohmar.de

Mitmachen. Erproben. Berufe und Talente entdecken —
Passwort *

Berufsfelderkundungstage fur Schiler*innen der achten und neunten Jahrgangsstufel

------------------
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BENUTZERKONTO

Benutzerkonto

anlegen = ‘

Bitte achten Sie darauf, dass hier eine akiuelle E-Mail-Adresse genutzt wird. Alle E-Mails der Website werden an diese Adresse geschickl Die Adresse wird nicht verdffentlicht und
wird nur verwendet, wenn Sie ein neues Passwort anfordern eder wenn Sie einstellen, bestimmie Informationen oder Benachrichfigungen per E-Mail zu erhalten. Nach Erstellung
Ihres Benutzerkontos erhalten Sie einen Aktivierungslink. Falls Sie den Link nicht erhalten, schauen Sie bitte in lhren Spam-Ordner, andernfalls kénnen Sie uns gern
kontaktieren unter infoi@impiris.de.

Email wiederholen *

Schule *

- Wert wahlen -

Anrede *

| - Wert wahlen - ~ |

Vorname *

Nachname *

Geburtsdatum

Tag Monat Jahr

[} T Okt T 2026 N

[ lch habe das 16. Lebensjahr noch
Zustimmung kann jederzeit mit Wirk)

gt vollendet. Higrmit stimmen die sorgeberechiigien Eltern der Verarbeitung der personenbezogenen Daten zu {Datenschutz). Diese
g fiir die Zukunft zurickgenommen werden.
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Einloggen

LOGIN

Anmelden Meues Passwort anfordern

E-Mail *

m.gallaschi@gesamtschule-lchmarde

Passwort *

+) Anmelden




Schule und

klasse
auswahlen

Ansicht Bearbeiten

Benutzerkgpis

Schule *

Anrede *

Gesamischule der Stadt Lohmar Sekundarsiufe | und Il / Hermann-Lans-Str. 35, 53797 Lohmar

= ESAMTSCHULE
) s LOHMAR

Herr

Vorname *

Matthias

Nachname *

Gallasch
Geburtsdatum
Tag Monat Jahr
1 T Mai T 2010 i
Klasse
‘Sa

Bitte wahle deine Klasse aus. Du kannst Angebote fiir die BFE-Tage erst buchen, wenn du eine Klasse ausgewahht hast. Wenn du im Moment hier noch keine Klassen zur Auswahl angezeigt
bekommst, liegt das daran, dass fiir deine Schule noch keine Klassen angelegt wurden. Dies wird aber rechtzeitig vor Beginn der Buchungsphase erfolgen.
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Weitere
H i Ifen STARTSEITE

Herzlich willkoemmen in deinem Berufsfelderkundungs- und Praktikumsportal fiir die Regionen Bonn/Rhein-5Sieg!

Hier in deinem Account findest du im Mend (oben rechis) zwei Bereiche:

Informationen zur

Berufsfelderkundung
Berufsfelderkundung

Hinweis: Bitte wahle hier im internen Bereich als erstes deine Klasse aus.

Wie das geht, zeigt dir die Anleitung auf der rechten Seite. Solite deine Klasse noch nicht zur Auswahl stehen, dann
wende dich bitte an die zustandige Lehrerin bzw. den zustandigen Lehrer an deiner Schule.

Anleitungen BFE

Anleitungen Praktika

Bewerbungen erstellen

» Du kannst Veranstaltungen fir die Berufsfelderkundung suchen und eine Buchungsanfrage versenden. Deine
Buchungsanfrage wird dann von deiner Lehrerin oder deinem Lehrer gepriift.

» Die Buchung ist bis 7 Tage vor dem jeweiligen Durchfilhrungstag der Berufsfelderkundung miglich!

» Du kannst hier den aktuellen Stand deiner Buchungen anschauen und im Posteingang Machrichten erhalten.
{Hinweis: Wenn du dem Unternehmen auf die Nachrichten antworten mochiest, dann antworte immer direkt i
Machrichtenmodul und nicht von deinem E-Mail-Account, auf dem die Machricht weitergeleitet wurde. Die
Machrichten kommen dann nicht beim Untemehmen an_)

Wichtig: Bevor du zu einer Berufsfelderkundung in einem Unternehmen gehst, loggst du dich bitte am Tag vorher nocl
einmal in dieses Portal ein, um nach aktuellen Meldungen oder mibglichen Absagen der Veranstaltungen zu schauen!

Praktikumsportal

» Du kannst Praktikumsplatze bei Betrieben der Region finden

= Dich auf diese Platze direkt Uber das Portal bewerben

= Einen Lebenslauf hier im Portal erstellen oder hochladen

» Deinen Bewerbungsstatus im Blick behalten, wenn du eine Bewerbung fiir ein Prakfikum versendet hast

Wenn du Fragen zum Buchungsportal oder der Prakiikumsbirse hast, schau dir die Anleitungen an oder wende dich
bitte an die zustandige Lehrerin bzw. den zustandigen Lehrer an deiner Schule.

Impressum

EITER

Datenschutzerkdarung

Entwickelt von Impiris & Drupal A
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Als Schiiler*in registrieren B Ale Anhiatar ragisfrieren

Praktikums-
borse

Berufsfelderkundung - Aktuelle Termine Informationen fiir Schiiler*innen und Unternehmen Kontakt bei Fragen ~ . aen BFE-Angeboten

>>Hier geht’s zur Praktikumsborse

STADT.

Y RHEINSIEG

BONN. KREIS

Fg

Herzlich willkommen auf dem Buchungsportal fiir
Berufsfelderkundung in Bonn und Rhein-Sieg

- 5 Hier geht’s zur Praktikumsborse
Berufliche Vielfalt kennenlernen - Talente entdecken

Schaler®innen lernen in drei Tagespraktika (Berufsfelderkundungen) drei verschiedene Berufsfelder
praktisch kennen. Sie erhalten Einblicke in die Berufswelt und probieren sich praktisch aus: Wie ist es, Login fiur registrierte Nutzerinnen
einen Menschen zu pflegen? Wie wird Metall verarbeitet? Wie sieht die Arbeit in einer Verwaltung aus?

Mit diesen Erfahrungen wahlen Schiler*innen ihr mehrwochiges Praktikum im Anschluss deutlich E-Mail *
hewtisster und nezialter aus
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gt ein Hinweis des Rhein-Sieg-Kreises

neuen Elternnewsletter
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Sie mochten lhr Kind bei der Beruflichen Orientierung unterstutzen und
nichts verpassen, wenn es Neuigkeiten zur Berufsorientierung gibt?

Mit dem Eltern-Newsletter sind Sie immer uber alle Neuigkeiten in der
Region informiert. Registrieren Sie sich jetzt hier:

https://www.bo-brs.de/eltern-newsletter
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Anstehende Termine und Informationen:

e Alle Termine finden Sie auf dem Informationsbrief zur Studien- und
Berufsorientierung in der SEK |

* Alle wichtigen Informationen rund um die Studien- und
Berufsorientierung sind auf der Homepage zu finden:

Gesamtschule Lohmar :: Studien- und Berufsorientierung
(eesamtschule-lohmar.de)

 Link 1: (Duale) Ausbildungs- und Studienplatzsuche: Links zur Orientierung
* Link 2: Informationsschreiben, Formulare und Bescheinigungen


https://www.gesamtschule-lohmar.de/leben-lernen/studien-und-berufsorientierung/

N
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FUr Fragen und Anregungen steht lhnen das BO-
Team gerne jetzt oder per Mail zur Verfligung:

berufsorientierung@gesamtschule-lohmar.de

Wir wunschen lhnen noch einen schonen und
informativen Abend!


mailto:berufsorientierung@gesamtschule-lohmar.de

Potenziale entdecken
~Dein Einstieg in die Berufliche Orientierung”

Schuljahr 2026 [ 2027



Bildungsinstitut der
Rheinischen Wirtschaft
GmbH

Grindung: 1985 in Koln

Standorte:
Koln, Euskirchen, Krefeld, Bergheim
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Potenzialanalysen
(z.B. Einstiegsinstrument, Potenzialanalyse zur
Studien- und Berufswahl)

Weiterbildung
(z.B. KI-Transformationsmanager, Pddagogische
Weiterbildungen)

Coaching
(z.B. individuelles Bewerbungscoaching,
Coaching fir Existenzgriinder)

Ausbildung
(z.B. Ausbildungswege NRW)

Integration
(z.B. Deutschkurse, Integrationscoaching)



Erfahrungen in der
Kompetenzdiagnostik

uber Durchfuhrungen
seit 2004

Potenzialanalyse fir
Kompetenzcheck . internationale Potenzialanalyse
Potenzialcheck .
(NRW) Férderklassen (KAoA)

(KAoA-kompakt)



Aktuelle
Durchfihrungsorte

Kreis Euskirchen

Kreis Viersen

Rhein-Erft-Kreis

Rhein-Kreis Neuss
Rhein-Sieg-Kreis

Stadt Bonn

Stadt Kdln

Stadt Krefeld

Stadt Remscheid

Stadt Solingen \

Y

Kreis Euskirchen



Landesinitiative KAoA
Kein Abschluss ohne Anschluss

NRW-landesweites, einheitlich und fortlaufend gestaltetes Ubergangssystem
(Schule und Beruf) ab Klasse 8 in allen Schulformen

Standardmodul in Klasse 8 bzw. 9 (Gymnasien)

Potenziale entdecken

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS - Kofinanziert von der zie za:qesxgifffulng ’ e Bundesagentur fiir Arbeit
iibergang Schule -Beruf in NRW gestalten. Europdischen Union sl d Regionaldirektion
(o)

Nordrhein-Westfalen

> Mit finanzieller Unterstltzung des Landes Nordrhein-Westfalen, der Europdischen Union und der Bundesagentur fiir Arbeit.




Zielsetzung von
_Potenziale entdecken”

Starken kennenlernen mm) Starken versimigpn Stdrken reflektieren

Durch:

Erfassung berufsbezogener Potenziale und Interessen, die in der Schule so nicht im
Fokus stehen

Anregung der Selbstreflexion und Starkung des Selbstbewusstseins durch das
Aufzeigen von personlichen Stdrken

Handlungsorientierte Aufgaben, die sich an Arbeitsabldufen aus verschiedenen
Berufsbereichen orientieren

Einsatz verschiedener Sozialformen (Einzel-, Gruppenarbeit und Arbeit im Tandem)

34



Erfasste Kompetenzbereiche

Praktische Potenziale

Handwerkliches Geschick
Technisches Verstdndnis

Personliche Potenziale

Leistungsbereitschaft
Sorgfalt

Methodische Potenziale
Organisationsgeschick
Problemlésefdhigkeit

Soziale Potenziale
Teamfdhigkeit
Kommunikationsfahigkeit

35



Starkenradar

« Dokumentation von Selbst- EEES i

Step 2: Deine Starken

und Fremdeinschdtzungen

e Platz fur Erkenntnisse aus Reflexions-
und Transferphasen o ENEHEE

Leistungsbereitschaft
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Tagesablauf

Begrufiung, Gruppeneinteilung
Einfahrung (Eisbrecher)

Ubung 1: Stadtfest
Reflexion der Aufgabe

Ubung 2: Konstruktion und Sanitdtsdienst
Reflexion der Aufgabe

Kugellager-Reflexion
Dokumentation durch die SuS
Visualisierung der ndchsten Schritte
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EinfUhrung (Eisbrecher)

 Welche meiner Stdrken kenne ich?

« Welche Aktivitdten finde ich interessant?

« Was mdchte ich heute Uber mich erfahren?
- Vorstellung der aufgezeigten 8 Starken

- Dokumentation der ersten Selbsteinschdtzung
iIm Starkenradar
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Stadtfest

Teilaufgabe 1: Planung des Stadtfestes
Berufsbereich: Koufmdannisch-Verwaltend
Sozialform: Gruppenaufgabe

Kurzbeschreibung:

- Ubernehmen der Rolle einer Eventagentur
« Entwicklung eines Konzepts fur ein Stadtfest

Beobachtete Merkmale:

Organisationsgeschick
Teamfdahigkeit
Kommunikationsfdhigkeit

Probleml&sefdahigkeit
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Stadtfest

Teilaufgabe 2: Socialmedia-Post gestalten
Berufsbereich: Klinstlerisch-Kreativ
Sozialform: Einzelaufgabe

Kurzbeschreibung:
- Erstellung einer kreativen Werbemalinahme

Beobachtete Merkmale:
Sorgfalt
Leistungsbereitschaft
Probleml&sefdhigkeit

Kommunikationsfdhigkeit

-

e @meinstadtfest
% Hier kannst du deinen Eyecatcher gestalten
» Hier soll deine Beschreibung stehen
(z.B. Titel, Programm-Highlights, Datum, Uhrzeit, Hashtags)
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Konstruktion und Sanitatsdienst

Teilaufgabe 1: Rutsche bauen
Berufsbereich: Handwerklich-Technisch
Sozialform: Gruppenaufgabe

Kurzbeschreibung:

Planung und Bau einer Rutsche fur das
Stadtfest mit einfachen Hilfsmitteln

Beobachtete Merkmale:
handwerkliches Geschick

+ technisches Verstdndnis
Teamfdhigkeit

« Organisationsgeschick
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Konstruktion und Sanitatsdienst

Teilaufgabe 2: Sanitdatsdienst
Berufsbereich: Sozial-Pflegerisch
Sozialform: Tandem

Kurzbeschreibung:

* Planung und Ausstattung
einer Sanitatsstation
« Anlegen eines Verbandes
* Interaktion mit dem Hilfebedurftigen

Beobachtete Merkmale:
Kommunikationsfahigkeit
Sorgfalt
Leistungsbereitschaft

Problemlésefdhigkeit
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Angeleitete Reflexion

Nach jeder handlungsorientierten Aufgabe:

* Selbsteinschatzung

» Fremdeinschatzung durch Mitschulerinnen

» Fremdeinschdatzung durch die Begleitperson
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Transferaufgaben

Kugellagerreflexion

» Strukturierte und interaktive Reflexionsmoglichkeit
« Fragen werden nacheinander im Paar diskutiert (ca. 3 Minuten)
- 2.B. ,Kennst du Berufe, die zu deinen Stdrken passen?”

Ergebnisse festhalten (stérkenradar)

 Festhalten der Erkenntnisse aus der Kugellagerreflexion
« NAchste Ziele setzen: ,Welche Tatigkeiten interessieren Dich”

- Visualisierung der ndchsten Schritte
(z.B. Plakat, Brief an mich selbst)
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Wissenswertes zum Ablauf

Die DurchfUhrung findet in der Zeit von ca. 08:30 bis 14:30 statt

Die Anreise zum Durchfuhrungsort wird von der Schule organisiert

Benostigtes Material wird von uns gestellt

An Essen und Trinken sollte gedacht werden

Sinnvoll ist aulierdem eine Mappe fur die erhaltenen Unterlagen
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Organisatorisches

Einwilligungserkldarung der Eltern

Diese muss der Schule vor Beginn der Durchfihrung vorliegen
und verbleibt auch dort.

 Nur bei Zustimmung durch die Eltern ist eine Teilnahme an
.Potenziale entdecken” moglich

. Weitergabe von personenbezogenen Daten (Name, Vorname,
Geburtsdatum, Geschlecht) ausschlieRlich zu Abrechnungszwecken

« Keine Weitergabe von erhobenen Daten an Dritte
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Vielen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit!

Potenziale entdecken
,Dein Einstieg in die Berufliche Orientierung”

Tel.: 0221 460231-0
E-Mail: einstiegsinstrument@brw.de
Internet: www.brw.de
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